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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN  

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan mengenai 

hubungan kepuasan Perawat tentang supervisi kepala ruangan dengan 

pelaksanaan handover perawat di RSUD Majalaya (Laswi), maka diperoleh 

kesimpulan :  

1. Kepuasan perawat RSUD Majalaya (Laswi) tentang supervisi kepala 

ruangan berada pada kategori cukup 

2. Pelaksanaan handover perawat di RSUD Majalaya (Laswi) berada pada 

kategori baik 

3. Terdapat hubungan antara kepuasan perawat tentang supervisi kepala 

ruangan dan pelaksanaan handover perawat di RSUD Majalaya (Laswi) 

6.2 Saran 

Berdasarkan hasil kesimpulan, peneliti memberikan saran terkait 

penelitian ini yaitu sebagai berikut : 

1. Bagi Perawat 

Disarankan bagi perawat untuk mengikuti pelatihan dan pendidikan 

yang memperkuat keterampilan mereka dalam pelaksanaan handover yang 

efektif seperti pengembangan keterampilan komunikasi, pemahaman 

tentang prosedur handover yang baik, dan meningkatkan pengetahuan dan 

keterbaharuan klinis untuk mempertahankan kualitas pelaksanaan 

handover.  

2. Bagi Kepala Ruangan 

disarankan bagi kepala ruangan untuk meningkatkan efektivitas 

supervisi yang diberikan dengan adanya supervisi yang memadai, perawat 

dapat merasa didukung dan mendorong untuk meningkatkan kemampuan 

yang lebih baik dalam melaksanakan handover dengan benar. 



 

 

 

3. Bagi Rumah Sakit 

Diharapkan bagi rumah sakit disarankan untuk mengembangkan 

kemampuan kepemimpinan kepala ruangan sebagai supervisor dengan 

mengadakan pelatihan kepemimpinan dan supervisi untuk membantu 

menciptakan lingkungan kerja yang mendukung dan memotivasi perawat 

serta menetapkan  kebijakan yang jelas tentang bedside handover dan 

prosedur yang mengatur pelaksanaannya sehingga bedside handover dapat 

secara efektif terlaksana kembali di RSUD Majalaya (Laswi) mengingat 

betapa pentingnya bedside handover untuk peningkatan kualitas 

perawatan dan meminimalisir resiko kesalahan medis 

4. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Diharapkan bagi peneliti selanjutnya untuk meneliti mengenai 

faktor-faktor yang mempengaruhi kepuasan perawat tentang supervisi 

kepala ruangan serta menganalisis lebih dalam mengenai manfaat-manfaat 

keterlibatan langsung pasien dalam pelaksanaan bedside handover.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


