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Puji dan syukur marilah kita panjatkan kehadirat Tuhan yang Maha Esa yang telah
memberikan berkat rahmat, taufik dan karunia-Nya, sehingga saya sebagai penyusun
dapat menyelesaikan proposal skripsi yang berjudul “Faktor yang Berhubungan dengan
Safety Culture pada Pekerja di PT. Industri Susu Alam Murni (ISAM) Tahun 2023”
dengan tuntas. Tak lupa shalawat serta salam semoga tetap tercurahkan pada junjungan

kita Nabi Muhammad SAW.

Penyusunan proposal skripsi ini tidak lepas dari dukungan dan dorongan semangat
dari berbagai pihak, sehingga saya dapat menyelesaikan proposal skripsi ini dengan baik
dan tepat waktu. Pada kesempatan ini dengan rasa hormat saya mengucapkan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang terlibat dan membantu baik secara
langsung ataupun tidak langsung dalam pelaksanaan penyusunan proposal ini, terkhusus

kepada:

1. H. Mulyana, S.H., MPd., M.H.Kes selaku ketua Yayasan Adhi Guna Kencana.

2. Dr. Apt., Entris Sutrisno, M.H.Kes selaku Rektor Universitas Bhakti Kencana.

3. Dr. Ratna Dian K, M.Kes selaku Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Bhakti
Kencana.

4. Agung Sutriyawan, SKM., M.Kes selaku Ketua Program Studi S1 Kesehatan
Masyarakat.

5. Suherdin, SKM., M.KKK selaku pembimbing utama yang senantiasa meluangkan
waktu untuk memberikan pengarahan dengan sabar selama proses bimbingan dalam
penyusunan proposal skripsi ini.

6. Diah Adni Fauziah, SKM., M.Epid selaku pembimbing pendamping yang telah yang
senantiasa meluangkan waktu untuk memberikan pengarahan dan selama proses
bimbingan dalam penyusunan proposal skripsi ini.

7. Mimin selaku HRD PT. Industri Susu Alam Murni (ISAM) yang telah memberikan
1jin untuk melaksanakan penelitian.

8. Dea Ismarlina, A.Md selaku Environment Health and Safety Executive PT. Industri
Susu Alam Murni (ISAM) yang telah mendampingi dan mengarahkan selama

pelaksanaan kegiatan penelitian.
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9. Kepada Ayah dan Ibu selaku orang tua yang senantiasa memberikan dukungan dan
do’a tiada henti untuk kelancaran dalam penyusunan skripsi ini serta mendorong dan
memotivasi baik secara moral maupun material.

10. Hasna Nurfadilah selaku adik yang menjadi penghibur dan memotivasi agar menjadi

orang yang berhasil, serta senantiasa mendo’akan untuk kelancaran skripsi ini.

11. Seluruh rekan-rekan seperjuangan S1 Kesehatan Masyarakat angakatan 2019 yang

saling membantu dan memberi dukungan dalam penyusunan proposal skripsi ini.

Diluar itu, saya sebagai penulis menyadari sepenuhnya bahwa masih banyak
kekurangan dalam penulisan proposal skripsi ini, baik dari segi tata bahasa susunan
kalimat maupun isi. Oleh sebab itu dengan segala kerendahan hati, saya selaku penyusun

menerima segala kritik dan saran demi perbaikan dan kesempurnaan proposal skripsi ini.
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