Lampiran 1 Validitas X dan Y

Pearson's Correlations

LAMPIRAN

Vari V1 V1 V1 V1 V1 V1 V1 ml
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Pearson's Correlations

Vari Vi VI VI Vi VI Vi Vi ml
“ble VI V2 V3 V4 V5 V6 VI V8 V9 0 | 5 . f . 5 K
E
a, Spgﬁrs 05 05 06
V4 X 03 27 28
p- <. <. <.
valu 00 00 00 —
e 1 1 1
Pear
5. . 03 03 04 05 B
V5 X 07 57 01 12
p_ <, <.
00 00
valu 00 00 —
. 07 02 ; ;
6. nglrs 02 02 04 03 02
V6 X 29 19 81 20 94 -
p- <.
00 00 00 00
valu a7 s 9 5 10—
e 1
7. sgﬁ; 02 02 02 03 04 05 B
V7 ; 23 42 94 25 52 63
Pu 00 00 00 00 <. <.
. 53 35 10 04 001 001
8. P01 01 00 02 02 04 06
V8 82 21 60 11 74 03 07
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Pearson's Correlations

Vari VI Vi VI Vi vl Vviovioml
ik VI V2 V3 V4 V5 VB V7 VB Ve A A s p 5 A
E
Pu 0L 02 06 00 00 <. <.
: 6 99 08 67 17 00l 001
9. Egﬁg 03 01 01 02 02 03 02 04
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bu 00 00 01 00 00 00 00 <.
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P, 00 01 00 03 00 00 02 00 <.
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Pearson's Correlations

Vari V1 V1 V1 V1 Vi1 Vi1 Vi ml
able Vi1 \/4 V3 V4 V5 V6 V7 V8 V9 0 1 5 3 4 5 6 K
E
Pear
13. son's 0.3 0.3 0.2 0.1 0.1 0.2 0.2 0.3 0.0 0.2 0.3 0.2 o
V13 ; 36 59 35 57 07 24 36 16 75 69 85 35
Bz_ilu 0.0 0.0 0.0 0.1 0.3 0.0 0.0 0.0 0.5 0.0 <. 0.0
e 03 01 41 75 57 51 40 05 19 19 001 41 o
Pear
14. son's 0.2 0.2 0.2 0.1 0.0 0.2 0.2 0.3 0.2 0.3 0.3 0.3 0.6 .
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e 29 17 29 43 51 58 47 01 53 04 08 02 001
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15. son's 0.1 0.2 0.3 0.1 0.1 0.3 0.0 0.1 0.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.5
V15 ; 85 33 21 72 05 48 75 70 22 65 02 11 94 62 o
\%Iu 0.1 0.0 0.0 0.1 0.3 0.0 0.5 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 <, o
o 10 43 05 39 68 02 20 42 05 21 80 67 10 001
Pear -
16. son's 0.0 0.1 0.3 0.2 0.2 0.3 0.1 0.1 0.2 0.2 0.1 0.3 0.2 0.5 0.6 B
V16 ; 1‘6 55 54 19 73 67 55 46 52 42 61 07 41 00 31
\%Iu 0.8 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 <. <. .
e 90 81 02 58 17 01 81 07 28 35 65 07 36 001 001
17. Pear
Iml son's 0.5 0.5 0.6 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.6 0.5 0.5 .
72 83 06 78 37 96 29 65 68 38 39 50 40 09 59 52
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Pearson's Correlations
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Vari V1 V1 V1 V1 V1 mi
able V1 V2 V3 V4 V5 V6 V7 V8 5 3 4 5 6 K
E
<. < < <. < < < < < < < < <
o 0 9% % om0 oor oo 001 00l 001 001 00l
Pearson's Correlations
Variable V1_18 V2 19 V3 20 V4 21 V5 22 V8 25 V9 _26 V10_27 Jpl\é”S‘
1.Vv1 18 Pearson's r —
p-value —
2.V2_19 Pearson's r 0.607 —
p-value <.001 —
3.V3_ 20 Pearson's r 0.723 0.701 —
p-value <.001 <.001 —
4.V4 21 Pearson's r 0.282 0.669 0.429 —
p-value 0.014 <.001 <.001 —
5.V5 22 Pearson's r 0.712 0.791 0.549 0.584 —
p-value <.001 <.001 <.001 <.001 —
6.V6_23 Pearson's r 0.551 0.596 0.705 0.223 0.532
p-value <.001 <.001 <.001 0.053 <.001



Pearson's Correlations

Variable V118 V219 V320 V42l V522 V623 V724 V825 V926 V10 27 f)'\é”s-
7.V7_24 Pearson's r 0.766 0.640 0.925 0.394 0.527 0.712 —
p-value <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 —
8.Vv8 25 Pearson's r 0.277 0.702 0.594 0.709 0.498 0.517 0.544 —
p-value 0.015 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 —
9.V9_26 Pearson's r 0.522 0.665 0.467 0.656 0.743 0.344 0.366 0.485 —
p-value <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 0.002 0.001 <.001 —
10. V10_27 Pearson's r 0.535 0.695 0.702 0.534 0.570 0.549 0.641 0.585 0.707 —
p-value <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 —
11. JML ,
PSS Pearson's r 0.744 0.890 0.856 0.687 0.824 0.709 0.818 0.733 0.743 0.807 —
p-value <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 —
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Lampiran 2 Item Pernyataan Variabel Tingkat Stress

Instrumen “Perceive Stress Scale”

S

No Item

S
Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

1 | merasa sedih karena adanya kejadian yang tidak
diharapkan?

Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

2 | merasa tidak mampu mengontrol kejadian penting
dalam kehidupan saudara?

Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

3 merasa khawatir dan stress?

A Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara
merasa yakin mampu mengatasi masalah pribadi?
Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

> merasa semua hal terjadi sesuai keinginan?
Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

° menemukan tidak semua tugas bisa dikerjakan?
Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

7 | dapat mengontrol kejengkelan dalam hidup
saudara?

Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

8 merasa berhasil dalam segala hal?

Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

? marah karena kejadian yang tidak bisa dikontrol?
Dalam satu bulan terakhir, berapa sering saudara

10 | merasa kesulitan yang menumpuk sehingga tidak

bisa mengatasinya




Item Jawaban :

Jawaban pertanyaan terdiri dari :

0. Tidak pernah

1. Jarang

2. Kadang-kadang
3. Sering

4. Sangat sering
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Lampiran 3 Item Pernyataan Variabel Kecerdasan Emosional

Wong and Law Emotional Intelligence Scale (WLEIS) dari Wong dan Law

53

(2002)
N ITEM ST S
@) S S
1 Saya mengetahui penyebab dari setiap apa yang saya
rasakan
2 Saya memiliki pemahaman yang baik tentang
perasaan saya sendiri
3 Saya sangat memahami apa yang saya rasakan
4 Saya mengetahui apakah saya bahagia atau tidak
5 | Saya mengetahui perasaan teman saya melalui tingkah
lakunya.
6 Saya mengamati perasaan orang lain dengan sangat
baik
7 Saya peka terhadap perasaan dan emosi orang lain.
8 Saya memiliki pemahaman yang baik tentang
perasaan orang-orang di sekitar saya.
9 | Saya menetapkan tujuan untuk diri saya dan mencoba
semaksimal mungkin untuk mencapainya
10 Saya mampu memotivasi diri dengan baik
11 Saya memotivasi diri untuk mencoba yang terbaik.
12 | Saya mengatakan pada diri sendiri bahwa saya adalah
orang yang kompeten.
13 Saya mampu mengendalikan kemarahan dan
mengatasi kesulitan secara rasional.
14 Saya mampu mengendalikan perasaan saya sendiri.
15 | Saya bisa tenang dengan cepat ketika sedang marah.
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16 Saya memiliki kontrol emosi yang baik.

Item Jawaban :

Di atas ini terdapat butir — butir pertanyaan, baca dan pahami dengan baik setiap
pertanyaan dan jawablah YANG PALING SESUAI dengan diri anda, dengan cara
MEMBERI TANDA CEKLIS ( V) pada salah satu pilihan yang tersedia pada
kolom bagian kanan

Jawaban pertanyaan terdiri dari :

0. Tidak pernah

1. Jarang

2. Kadang-kadang

3. Sering

4. Sangat sering
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Lampiran 4 Angket Kuesioner Variabel Kecerdasan Emosional

KECERDASAN EMOSIONAL
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KECERDASAN EMOSIONAL
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KECERDASAN EMOSIONAL
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Lampiran 5 Angket kuesioner Variabel Tingkat Stress

TINGKAT STRESS
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TINGKAT STRESS
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TINGKAT STRESS
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Lampiran 6 Outputt JASP

1. Distribusi Frekuensi variabel X

Descriptive Statistics

Jml KE
Valid 75
Missing 4
Median 22.000
Mean 23.987
Std. Deviation 9.194
Minimum 8.000
Maximum 38.000
2. Distribusi Frekuensi Y
Descriptive Statistics
JML PSS
Valid 75
Missing 4
Median 28.000
Mean 26.187
Std. Deviation 8.494
Minimum 10.000
Maximum 40.000
3. Uji Hipotesis
Coefficients
Model Unstandardized Sténdard Standardized t p
rror
Mo (Intercept) 23.987 1.062 22.595 <.001
M, (Intercept) -2.322 1.297 -1.790 0.078

JML PSS 1.005 0.047 0.928 21.315 <.001




Uji Normalitas
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Lampiran 7 Surat Pengantar Penelitian

D Q Fakultas Sosial
Universitas

DG Bhakti Kencana

Bandung, 08 Oktober 2024

Nomor :016/15.FSOS/UBK/X/2024
Lampiran :-
Perihal : Surat Pengantar Penelitian

Kepada Yth.

Ibu Siti Komalasari, S.Pd., M.M

di

JI. Jend. Sudirman No.150, Baros, Kec. Cimahi Tengah, Kota Cimahi
Assalaamualaikum, wr. wb.

Dengan hormat,

Dalam rangka memenuhi tugas mata kuliah Skripsi pada Program Studi Psikologi di
Universitas Bhakti Kencana, maka dengan kami memohon kepada Bapak/Ibu/Saudara/i agar
dapat memberikan izin pada mahasiswa kami :

Nama :  Rifqi Praja Wijaya
NIM : 211FS02005

untuk melakukan penelitian ditempat yang Bapak/Ibu/Saudara/i pimpin.

Demikian surat ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu/Saudara/i,
kami ucapkan terima kasih.

Wassalaamualaikum, wr. wb.

Hormat kami,

.o Mengetahui,
s - < s
-\‘? o De"kéq\Fakultas IImu Sosial Kaprodi Psikologi
i MY g}yw t
§samwat M.Psi., Psikolo Yoko Jimmy Panjaitan. M.Psi., Psikolog
NIK. 02020060359 NIK. 02022060373
Tembusan:
1. Arsip

B
T

<
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Lampiran 8 Skor Plagiasi Turnitin
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Rifqi Praja
Wijaya

4 v
PROFIL

Saya adalah lulusan Sarjana Psikologi dengan
minat dan pengalaman dalam bidang asesmen
psikologis, serta pemahaman mendalam tentang
perilaku konsumen dan strategi pemasaran.
Selain keahlian dalam psikologi, saya juga
memiliki keterampilan di  bidang bisnis dan
marketing, termasuk analisis pasar, pengelolaan
brand, serta strategi pemasaran berbasis data.
Dengan kombinasi  keilmuan  psikologi  dan
wawasan  bisnis, saya mampu  memahami
kebutuhan pelanggan, membangun komunikasi
yang efektif, serta mengembangkan strategi yang
berorientasi pada pertumbuhan dan kepuasan
pelanggan. Saya siap untuk berkontribusi dalam
tim yang dinamis dan berkembang.

@ whatsupp
083829910001

Email
Rifgiadventure24egmail.com

Alamat

Jin Cibogo Rt01/Rw06, Kel
Leuwigajah, Kec Cimahi Selatan,
Kota Cimahi, 40532

PENGALAMAN

@ ASISTEN PSIKOLOG

Asisten Psikolog (Magang)
Maret - Juni 2024

@ SEVENTEEN COFFEE SHOP
Owner
Juli 2017 - Sekarang

@ FAMILLY RENT CAR CIMAHI
Owner
2019 - Sekarang

ORGANISASI

® HIMPUNAN PENGUSAHA MUDA
INDONESIA
Kordinator UMKM Cimahi

2017 - Sekarang
HIMPUNAN MAHASISWA
PSIKOLOGI

Ketua Himpunan

2022 - 2023
@ BEM KEMA UBK

Mentri Keuangan
2023 - 2024
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