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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 
 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan maka dapat disimpulkan bahwa 

sebagai berikut: 

1. Beban kerja pada pelayanan perioperatif oleh tenaga kesehatan di ruang 

instalasi bedah sentral RSUD Arjawinangun menunjukan bahwa hampir 

sebagian besar responden (66.7%) dari responden memiliki beban kerja 

sedang pada perioperatif. 

2. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan mental di IBS RSUD 

Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator mendapati hasil setengah 

dari responden (50%) beban kerja yang dilihat dari tuntutan mental adalah 

berat. 

3. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan fisik di IBS RSUD 

Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator sebagian besar dari 

responden (63.3%) beban kerja yang dilihat dari tuntutan fisik adalah 

kategori beban kerja ringan. 

4. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan sementara di IBS RSUD 

Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator mendapati hasil sebagian 

besar responden (63.3%) beban kerja yang dilihat dari tuntutan sementara 

adalah kategori beban kerja sedang. 

5. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan kompleksitas tugas di IBS 

RSUD Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator mendapati hasil 

sebagian besar responden (70%) beban kerja yang dilihat dari tuntutan 

komplesitas tugas adalah kategori beban kerja sedang. 

6. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan stres situasional di IBS RSUD 

Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator mendapati hasil sebagian 

besar responden (63,4%) beban kerja berat yang dilihat dari tuntutan stress 

situasional adalah kategori beban kerja berat. 
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7. Beban kerja yang dapat dilihat dari tuntutan gangguan di IBS RSUD 

Arjawinangun pada hasil perbandingan indikator mendapati hasil sebagian 

besar responden (53.3%) beban kerja yang dilihat dari tuntutan gangguan 

adalah kategori beban kerja sedang. 

 
5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan hasil penelitian diatas, ada beberapa hal yang dapat 

disarankan demi pengembangan 

1. Bagi Rumah Sakit 

Dalam hasil penelitian ini didapatkan bahwa terdapat adanya beban kerja 

perioperatif yang dapat dilihat dari 2 indikator stres situasional dan tuntutan 

mental yang paling tinggi, diharapkan rumah sakit dapat memperhatikan 

kembali keadaan mental dan stress tenaga kesehatan untuk mengurangi 

beban kerja yang akan berdampak kepada kinerja dan kepuasan pelayanan 

perioperatif. 

2. Bagi Institusi Pendidikan 

Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat sebagai bahan bacaan dan 

sumber referensi di perpustakaan. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Diharapkan peneliti selanjutnya dapat melanjutkan penelitian beban kerja 

pada perioperatif untuk dilihat apakah dipenelitian selanjutnya indikator 

yang paling tinggi sama atau berbeda. 


